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簡介： 
   JRL 咨詢公司提供個人化輔導和以管理技術導向爲主題的
培訓來提升你計劃中的高階經理層次的事業進展雜志。我們
的顧問都是訓練有素的技術管理（專業）和有跨文化背景的
技術經理。爲了讓學員能從這個訓練取得最大的培訓效果，
JRL咨詢公司按照自身經驗總結的培訓方法來進行培訓。 
   JRL 咨詢公司注重的是能力培養和知識的傳授. 教授的是實
戰的管理與管理技巧培養和分析能力。 
   JRL 諮詢公司培訓學員學習如下管理能力: 
 應變能力，預測能力，綜合能力，組織能力 
   本訓練教材有四個單元 
 (0) 課前學員自我評估 
 (1) 經理能力單元 (2)溝通能力單元 (3) 工商管理單元 
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課程目標：教學的總體遠景目標是培養高
效的高級管理人才，而本課程的具體目標是
培養學員的管理理論基礎和對外實際可用的
管理能力。管理能力是以自我的角色轉換能
力爲核心，並包括提增學員的管理知識與能
力，創造能力，對外交際能力和自我約束的
能力。 
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課程對象: 中小企業CEO/總經理,研發經理,工
廠經理,公司總工程師/技術總監,研發項目經理
/産品經理,研發質量部經理,新上任管理崗位的
技術人員,在職培訓管理人員等 
 

課程導師: JRL咨詢公司資深顧問專家  
李建榮博士 : 化學博士,企業管理碩士 
 曾任: 品管經理, 品管處長 
林超博士 : 化工博士 
 曾任: 技術部經理, 技術處長 
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課前學員自我評估: 
1) 認識你自己（人格評估） 
2) 認識你所屬的組織（CQ評估） 
3) 建立與工作有關的人際關系（EQ評估） 
4) 創造視覺（領導能力評估） 
5) 管理日常業務（管理項目能力評估） 
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教材內容: 訓練教材有三個單元： 
(1) 經理能力單元 
(2) 溝通能力單元  
(3) 工商管理單元 

具體方案如下： 
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(1) 經理能力單元 
做一名成功的經理 
實行有效的目標管理 
如何實行高效工作 

(2) 溝通能力單元  
實行高效溝通技巧 
有效溝通增進了解 

(3) 工商管理單元 
全面質量管理 
授權/績效管理 
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